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ГИТ оштрафовала организацию за отсутствие оценки профрисков. Суд поддержал 

инспекцию 

 

 

 

ГИТ оштрафовала организацию по части 1 статьи 5.27.1 КоАП за то, что в СУОТ 

не включена процедура управления профрисками и работодатель не провел оценку 

профрисков. Работодатель пытался обжаловать штраф 50 тыс. руб., так как считал 

нарушение малозначительным, однако суд указал, что организация не приняла все 

необходимые меры по соблюдению требований трудового законодательства.  

Кроме того, нарушения законодательства о труде и охране труда — это грубые нарушения 

обязательных правил в сфере трудовых отношений, которые свидетельствуют 

об умышленном игнорировании требований закона. Поэтому такие нарушения нельзя 

признать малозначительными.  

Источник: решение Верховного суда Республики Татарстан от 02.09.2020 № 12–273/2020, 77–1223/2020 

   


